
ỦY BAN NHÂN DÂN CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

HUYỆN BÌNH SƠN 
 

Số:          /UBND-VX 

V/v tiếp tục triển khai 

thực hiện thu thập, 

cập nhật thông tin 

người lao động trên 

địa bàn huyện 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

Bình Sơn, ngày      tháng     năm 2024 

  

Kính gửi:  

- Phòng Lao động – Thương binh và Xã hội; 

- Công an huyện (Cơ quan thường trực Tổ công 

tác Đề án 06 huyện); 

- Phòng Nội vụ;          

- UBND các xã, thị trấn. 

  

Thực hiện Thông báo số 1837/TB-CAT-PV01(PC06) ngày 11/4/2024 của 

Công an tỉnh về kết luận của Tổ Công tác Đề án 06 tỉnh tại Hội nghị giao ban 

đánh giá tình hình, kết quả thực hiện Đề án 06 trên địa bàn tỉnh Quý I/2024; Công 

văn số 1314/SLĐTBXH-LĐVL&GDNN ngày 16/4/3034 của Sở Lao động – 

Thương binh và Xã hội về việc tiếp tục triển khai thực hiện hiệu quả Kế hoạch số 

117/KH-UBND ngày 24/5/2023 của UBND tỉnh; UBND huyện yêu cầu Phòng 

Lao động – Thương binh và Xã hội, Công an huyện (Cơ quan thường trực Tổ 

công tác Đề án 06 huyện) và UBND các xã, thị trấn tổ chức triển khai tốt các nội 

dung như sau:  

1. Tiếp tục triển khai thực hiện nghiêm túc Kế hoạch số 156/KH-UBND 

ngày 09/8/2023 của UBND huyện về việc triển khai thực hiện thu thập, cập nhật 

thông tin người lao động trên địa bàn huyện Bình Sơn giai đoạn 2023 – 2025; Kế 

hoạch số 51/KH-TCTĐA06 ngày 11/3/2024 của Tổ trưởng Tổ công tác Đề án 06 

huyện về việc phối hợp triển khai thực hiện thu thập, cập nhật thông tin người lao 

động trên địa bàn huyện Bình Sơn năm 2024 và Công văn số 100/UBND-VX 

ngày 11/01/2024 về việc phối hợp triển khai thực hiện một số nhiệm vụ của Đề 

án 06 đến cấp xã lĩnh vực lao động của Chủ tịch UBND huyện. 

2. UBND các xã, thị trấn chỉ đạo Tổ công tác Đề án 06 xã, thị trấn phối hợp 

với Công an cùng cấp tổ chức thu thập phiếu thông tin Người lao động, khẩn 

trương cập nhật lao động gắn với Cơ sở dữ liệu quốc gia về dân cư năm 2024 đảm 

bảo đạt 80%; định kỳ vào ngày 08 hàng tháng báo cáo cho UBND huyện (qua 

Phòng Lao động – Thương binh và Xã hội, Tổ Đề án 06 huyện) để tổng hợp báo 

cáo cho Sở Lao động – Thương binh và Xã hội đúng thời gian quy định. 

3. Phòng Lao động – Thương binh và Xã hội, Công an huyện (Cơ quan 

thường trực Tổ công tác Đề án 06 huyện): Thường xuyên theo dõi, kiểm tra, đôn 

đốc và hướng dẫn trong quá trình thực hiện; đồng thời rà soát, thống kê số lượng 

thu thập, cập nhật theo từng xã, thị trấn để làm cơ sở đánh giá kết quả thực hiện 



của từng đơn vị (theo mẫu đính kèm). Tổng hợp, tham mưu cho UBND huyện báo 

cáo cho Sở Lao động – Thương binh và Xã hội, Tổ Công tác Đề án 06 tỉnh vào 

ngày 10 hàng tháng và đồng gửi Phòng Nội vụ huyện để theo dõi, đánh giá, xếp 

loại chất lượng tập thể, cá nhân hàng năm. 

4. Phòng Nội vụ: Theo dõi, tham mưu cho UBND huyện đánh giá, xếp loại 

chất lượng tập thể, cá nhân hàng năm trong triển khai thực hiện việc thu thập, cập 

nhật thông tin người lao động trên địa bàn huyện Bình Sơn giai đoạn 2023 – 2025 

theo thẩm quyền.    

Yêu cầu Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị, Chủ tịch UBND các xã, thị trấn 

khẩn trương triển khai thực hiện./. 

 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Sở Lao động – TB&XH (báo cáo); 

- CT, PCT (VX) UBND huyện; 

- VP HĐND&UBND huyện: C, PCVP, CVVX; 

- Lưu: VT. 

 KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 
 

Phạm Quang Sự 
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