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Kính gửi: Sở Giáo dục và Đào tạo tỉnh Quảng Ngãi. 

 

Theo đề nghị của Sở Giáo dục và Đào tạo Quảng Ngãi tại Công văn số 

217/SGDĐT-TCCB ngày 25/01/2024 về việc rà soát các Thông tư hướng dẫn về 

vị trí việc làm; Sau khi rà soát, UBND huyện Bình Sơn có ý kiến như sau: 

I. Đánh giá chung khi triển khai thực hiện 02 Thông tư 

1. Thuận lợi 

Thông tư 19/2023/TT-BGDĐT ngày 30/10/2023 của Bộ Giáo dục và Đào 

tạo hướng dẫn về định mức số lượng người làm việc trong các cơ sở giáo dục 

mầm non công lập và Thông tư số 20/2023/TT-BGDĐT ngày 30/10/2023 của 

Bộ Giáo dục và Đào tạo về hướng dẫn về vị trí việc làm, cơ cấu viên chức theo 

chức danh nghề nghiệp và định mức số lượng người làm việc trong các cơ sở 

giáo dục phổ thông và các trường chuyên biệt công lập là cơ sở pháp lý, tạo điều 

kiện thuận lợi để xây dựng đề án vị trí việc làm tại các đơn vị sự nghiệp công lập 

trường học một cách phù hợp trong giai đoạn hiện nay. 

Danh mục vị trí việc làm, hướng dẫn mô tả vị trí việc làm trong cơ sở giáo 

dục, định mức số lượng người làm việc vị trí việc làm … được quy định rõ ràng, 

cụ thể, thể hiện một cách bao quát, đồng thời phân biệt rõ từng vị trí, tạo điều 

kiện cho cơ sở dễ dàng, linh hoạt cho việc phân công nhiệm vụ. 

Vị trí nhân viên nấu ăn đã được đưa vào vị trí việc làm hỗ trợ, phục vụ là 

một thay đổi lớn, có ý nghĩa quan trọng, phù hợp với yêu cầu thực tiễn, tạo điều 

kiện cho các trường học có tổ chức bán trú hoạt động tốt hơn.  

2. Khó khăn, vướng mắc 

 Theo Thông tư 19/2023/TT-BGDĐT ngày 30/10/2023 của Bộ Giáo dục 

và Đào tạo hướng dẫn về định mức số lượng người làm việc trong các cơ sở giáo 

dục mầm non công lập, vị trí việc làm của Y tế trường học được chuyển qua vị 

trí việc làm hỗ trợ, phục vụ, điều đó làm cho nhân viên Y tế đang công tác tại 

các trường Mầm non gặp nhiều khó khăn trong việc được hưởng các chế độ theo 

quy định hiện hành, phần nào ảnh hưởng đến tâm lý của đội ngũ nhân viên y tế 

trường học, không an tâm công tác. Trong khi đó, tại các trường Mầm non, vị trí 

việc làm Y tế trường học là công việc thường xuyên, cần thiết, đảm bảo cho việc 

theo dõi sức khỏe trẻ hàng ngày tại trường học. 

II.  Các ý kiến cụ thể theo các nội dung sau 



 

TT 

Nội dung quy định tại 

Thông tư (Ghi rõ điểm, 

khoản, Điều) 

Khó khăn, vướng mắc 

Đề xuất phương án 

giải quyết (sửa đổi, 

bổ sung) 

I Thông tư số 19/2023/TT-

BGDĐT 

 

  

 

1 
 

Điều 7, khoản 1 

Y tế học đường đưa 

vào vị trí việc làm hỗ 

trợ, phục vụ,   

Y tế học đường nên 

chuyển vào vị trí 

việc làm chuyên 

môn dùng chung 

II Thông tư số 20/2023/TT-

BGDĐT 

Không Không 

 

 

Trên đây là nội dung rà soát các Thông tư hướng dẫn về vị trí việc làm, 

UBND huyện Bình Sơn  kính báo cáo./. 

 
Nơi nhân: 
- Như trên; 

- CT, các PCT UBND huyện; 

- VP HĐND&UBND: C, PCVP, CV; 

- Lưu: VT. 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 
                     Phạm Quang Sự 
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