
ỦY BAN NHÂN DÂN  CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

HUYỆN BÌNH SƠN  Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Số:          /BC-UBND 

  

          Bình Sơn, ngày       tháng     năm 2022 
 

BÁO CÁO 
Tình hình cán bộ, công chức, viên chức thôi việc 

 
Kính gửi: Sở Nội vụ tỉnh Quảng Ngãi. 

 

Thực hiện Công văn số 1200/SNV ngày 25/7/2022 của Sở Nội vụ tỉnh 

Quảng Ngãi về việc báo cáo tình hình cán bộ, công chức, viên chức nghỉ thôi 
việc. Qua rà soát, Ủy ban nhân dân huyện Bình Sơn báo cáo cụ thể như sau: 

1. Tình hình và nguyên nhân 

Số lượng cán bộ, công chức, viên chức thuộc huyện quản lý xin thôi việc 

theo nguyện vọng từ ngày 01/01/2020 đến ngày 30/6/2022 là 10 người, trong đó: 

a) Cán bộ, công chức cấp xã: 03 người 

- Cán bộ cấp xã 02 người; nguyên nhân: chuyển địa điểm sinh sống cùng 
gia đình. 

- Công chức cấp xã 01 người: có định hướng nghề nghiệp khác do chế độ 

từ tiền lương không đảm bảo mức sinh hoạt phí của gia đình. 

b) Viên chức giáo dục: 07 người 

- 02 trường hợp: bị bệnh hiểm nghèo không thể tiếp tục công tác . 

- 05 trường hợp: có định hướng nghề nghiệp khác do chế độ từ tiền lương 

không đảm bảo mức sinh hoạt phí của gia đình. 

(Cụ thể có biểu mẫu thống kê kèm theo). 

2. Đề xuất, kiến nghị 

Phần lớn trong số cán bộ, công chức, viên chức nghỉ thôi việc là do mức 

lương không đảm bảo cho chi phí sinh hoạt của gia đình; do đó, đề nghị Sở Nội 
vụ nghiên cứu, đề xuất UBND tỉnh và cấp có thẩm quyền xem xét, có chính sách 

hỗ trợ thêm đối với cán bộ, công chức, viên chức có mức lương thấp để an tâm, 
ổn định cuộc sống và công tác.  

Ủy ban nhân dân huyện Bình Sơn kính báo cáo./. 
 

Nơi nhận: 
- Như trên; 
- CT, các PCT. UBND huyện; 
- Cơ quan Tổ chức - Nội vụ huyện; 
- VPH: CVP, CVNV; 
- Lưu VT. 
 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 
 

 

 
 

Võ Văn Đồng 
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