
ỦY BAN NHÂN DÂN  CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

HUYỆN BÌNH SƠN  Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số:         /UBND-CCHC 
 

         Bình Sơn, ngày        tháng     năm 2022 

V/v tăng cường triển khai 

 thực hiện công tác cải 

cách hành chính 

 
 

 

Kính gửi:   
         - Các phòng, ban thuộc huyện; 

         - Văn phòng đăng kí đất đai tỉnh – Chi nhánh Bình Sơn;                                       

    - UBND các xã, thị trấn.      
  

Để tổ chức triển khai thực hiện đạt kết quả kế hoạch cải cách hành chính năm 

2022 của huyện, nâng cao Chỉ số cải cách hành chính (PAR INDEX), Chỉ số hiệu 

quả Quản trị và Hành chính công cấp huyện (PAPI), Chỉ số mức hài lòng của người 

dân (SIPAS) và Chỉ số năng lực cạnh tranh cấp huyện (PCI); Chủ tịch UBND huyện 

yêu cầu Thủ trưởng các phòng, ban thuộc huyện, Giám đốc Văn phòng đăng ký đất 

đai tỉnh – Chi nhánh huyện Bình Sơn, Chủ tịch UBND các xã, thị trấn thực hiện các 

nội dung sau: 

1. Theo chức năng, nhiệm vụ được giao, tổ chức triển khai thực hiện đạt kết 

quả các chương trình, kế hoạch đã ban hành trong quý I/2022 đảm bảo nội dung, 

kịp tiến độ theo quy định. Tiếp tục rà soát, xây dựng, ban hành, tổ chức thực hiện 

các nhiệm vụ quy định trong quý II/2022 theo Kế hoạch cải cách hành chính 

(CCHC) năm 2022 ban hành kèm theo Quyết định số 4755/QĐ-UBND ngày 

31/12/2021 của Chủ tịch UBND huyện. 

2. Nghiêm túc thực hiện việc cập nhật số liệu về tiếp nhận, giải quyết hồ sơ, 

thủ tục hành chính của tổ chức, cá nhân trên Hệ thống phần mềm một cửa dùng 

chung để theo dõi, quản lý theo đúng quy định hiện hành (kết thúc quá trình xử lý, 

giải quyết hồ sơ, thủ tục hành chính trên phần mềm để đảm bảo thời gian trả kết 

quả theo quy định đối với những hồ sơ đã giải quyết xong). 

3. Tiếp tục triển khai thực hiện rà soát, đơn giản hoá và kiểm soát thủ tục 

hành chính theo quy định. Thực hiện đảm bảo, kịp thời việc cập nhật, niêm yết và 

đăng tải công khai thủ tục hành chính; tiến độ, kết quả giải quyết hồ sơ; thông báo 

tiếp nhận phản ánh, kiến nghị của tổ chức, cá nhân trên tất cả các lĩnh vực tại trụ sở 

cơ quan, tại Bộ phận tiếp nhận và trả kết quả theo cơ chế một cửa cấp huyện, cấp 

xã, trên Trang thông tin điện tử của huyện.  

4. Đẩy mạnh triển khai thực hiện việc giải quyết hồ sơ, thủ tục hành chính 

của người dân, doanh nghiệp theo cơ chế một cửa cấp huyện, cấp xã (tối thiểu phải 

đạt 90% trở lên hồ sơ được giải quyết và trả kết quả đúng hạn), nhất là các thủ tục 

trong lĩnh vực đất đai. 

5. Văn phòng huyện chịu trách nhiệm thực hiện việc theo dõi, thống kê, báo 

cáo số liệu về số nhiệm vụ do UBND tỉnh, Chủ tịch UBND tỉnh giao thuộc chức 

năng, nhiệm vụ và thẩm quyền giải quyết của huyện hàng tháng, hàng quý theo quy 

định.  



6. Phòng Tư pháp chịu trách nhiệm triển khai thực hiện công tác kiểm tra, xử 

lý và rà soát, hệ thống hóa các văn bản quy phạm pháp luật năm 2022 trên địa bàn 

huyện đảm bảo tiến độ, thời gian quy định theo kế hoạch đã ban hành. 

7. Cơ quan Tổ chức – Nội vụ có trách nhiệm phối hợp với các cơ quan, đơn 

vị liên quan tham mưu triển khai thực hiện việc sắp xếp tổ chức, bộ máy và kiện 

toàn chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của các phòng, ban thuộc 

huyện; xây dựng, hoàn thiện Đề án vị trí việc làm cơ cấu ngạch công chức của các 

cơ quan hành chính thuộc huyện trình UBND tỉnh phê duyệt để tổ chức triển khai 

thực hiện theo quy định. 

8. Phòng Tài chính – Kế hoạch chịu trách nhiệm chủ trì, phối hợp với các cơ 

quan, đơn vị, địa phương triển khai thực hiện đảm bảo hiệu quả công tác cải cách 

tài chính công, nâng cao Chỉ số năng lực cạnh tranh cấp huyện (PCI). 

9. Phòng Văn hóa và Thông tin có trách nhiệm tham mưu UBND huyện triển 

khai thực hiện Quyết định số 319/QĐ-UBND ngày 15/3/2022 của Chủ tịch UBND 

tỉnh về việc công bố Danh mục thủ tục hành chính thực hiện tiếp nhận, trả kết quả 

giải quyết thủ tục hành chính qua dịch vụ bưu chính công ích; xây dựng kế hoạch 

và tổ chức triển khai thực hiện cung cấp dịch vụ công trực tuyến mức độ 3, mức độ 

4 trong giải quyết hồ sơ, thủ tục hành chính của tổ chức, cá nhân theo quy định; kế 

hoạch phát triển chính quyền điện tử hướng đến chính quyền số đến năm 2025, định 

hướng đến năm 2030 theo Kế hoạch số 169/KH-UBND ngày 09/12/2021 của Chủ 

tịch UBND tỉnh.  

Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị, địa phương nghiêm túc thực hiện, chịu trách 

nhiệm trước Chủ tịch UBND huyện về chất lượng và tiến độ thực hiện nhiệm vụ 

được giao./. 
                                                                                                                                             

Nơi nhận:                                                                                                  CHỦ TỊCH 

- Như trên;     

- Thường trực Huyện ủy; 

- Thường trực HĐND huyện; 

- CT, PCT UBND huyện; 

- VPH: C, PCVP, CV phụ trách;   

- Lưu VT.                                                                                  

 

 

   

 

 

 

Võ Văn Đồng  
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